
 
 

 
 



 
 

 
 

  



 
 

 
 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

  



 
 

 
 

  



 
 

 
 

 

KUESIONER PENELITIAN 

Kepada Yth, 

Bapak/ibu/saudara/i Perekam Medis 

Di Rumah Sakit Imelda Pekerja Indonesia  

Dengan hormat,  

Dalam rangka penulisan Karya Tulis Ilmiah (KTI), saya  mahasiswa perekam dan informasi 

kesehatan Universitas Imelda Medan akan melakukan penelitian. Yang akan membahas 

tentang “Hubungan Beban Kerja dengan Kinerja Pegawai diruang penyimpanan  Instalasi 

Rekam Medis”, saya memohon kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/i perekam medis meluangkan 

waktu untuk mengisi angket penelitian ini. 

Angket (kuesioner) yang diisi oleh Bapak/Ibu/Saudara/i akan diolah, dianalisis. Dan bukan 

merupakan hasil akhir. Data yang diisi oleh Bapak/Ibu/Saudara/i akan digabung dengan data 

lain untuk memperoleh hasil yang diinginkan dalam penelitian ini. Sesuai dengan etika 

penelitian, data yang saya peroleh akan dijaga kerahasiaannya dan hanya akan digunakan 

untuk penelitian ini. Untuk itu, saya sangat mengharapkan agar Bapak/Ibu/Saudara/i dapat 

memberikan jawaban yang sesuai dengan keadaan sebenarnya. 

Atas bantuan dan partisipasi bapak/ibu/saudara/i saya ucapkan terima kasih.  

Medan, Juli 2020 

Peneliti 

 

Widya Lestari Lubis 

 

 

  



 
 

 
 

 Petunjuk Pengisian Angket 

a. Petunjuk Pengisian 

1. Sebelum menjawab bacalah pertanyaan dibawah ini dengan cermat dan teliti. 

2. Beri tanda checklist (√) pada salah satu alternatif jawaban yang 

Bapak/Ibu/Saudara/i pilih dan setiap pertanyaan hanya diperkenankan memilih 

satu jawaban saja. Semua jawaban diharapkan tidak ada yang dikosongkan, karena 

jawaban tersebut sesuai dengan keadaan Bapak/Ibu/Saudara/i sendiri, maka tidak 

ada jawaban yang dianggap salah.  

Alternatif jawaban : 

a. Y = Ya 

b. T = Tidak  

 

b. Identitas responden  

1. Nama :  

2. Usia :  

3. Jenis kelamin :  laki laki 

Perempuan 

4. Alamat : 

5. Shift : 

6. Lama bekerja : 

7. Pendidikan terakhir : 

 

 

 

 

 

  



 
 

 
 

BEBAN KERJA 

 

No  Pertanyaan Y T 

1 Jumlah pegawai yang ada saat ini sudah cukup 

untuk menangani pekerjaan yang ada 

  

2 Beban kerja saya sehari-hari sudah sesuai dengan 

standar pekerjaan saya  

  

3 Waktu untuk menyelesaikan pekerjaan saya sudah 

cukup 

  

4 Saya selalu mengerjakan pekerjaan yang sama tiap 

harinya 

  

5 Pada saat-saat tertentu saya menjadi sangat sibuk 

dengan pekerjaan saya 

  

6 Saya dapat menikmati pekerjaan yang saya lakukan   

7 Target yang harus saya capai dalam pekerjaan sudah 

jelas 

  

8 Tugas yang selalu diberikan terkadang sifatnya 

mendadak dengan jangka waktu yang singkat 

  

9  Saya merasa beban kerja saya berat   

10 Saya merasa beban kerja saya ringan    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 
 

KINERJA 

 

No Pertanyaan Y T 

1 Saya memegang standar professional yang tinggi   

2 Saya berusaha dengan lebih keras daripada yang 

seharusnya 

  

3 Saya mempunyai kemampuan yang baik untuk 

melaksanakan pekerjaan 

  

4 Saya memiliki ketepatan yang bagusdalam 

melaksanakan pekerjaan 

  

5 Kreativitas saya dalam melaksanakan pekerjaan 

utamanya adalah baik 

  

6 Kualitas kerja saya jauh lebihbaik dari karyawan lain   

7 Ada penilaian kinerja karyawan untuk mengukur 

prestasi karyawan secara periodik ? 

  

8 Saya memiliki komunikasi yang baik dengan rekan 

kerja  

 

  

9 Saya menerima insentif sewaktu melaksanakan tugas 

yang diberikan 

  

10 Saya puas dengan hasil kerja saya 

 

  

 

 

 



 
 

 
 

Master Tabel 

Beban Kerja Pegawai Penyimpanan Rekam Medis 

 

No Jenis kelamin Umur Lama 

bekerja 

Pendidikan P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 

1 1 2 2 2 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1 

2 1 1 1 2 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 

3 2 1 1 2 0 1 1 1 1 1 0 1 0 1 

 

Keterangan : 

 

Jenis Kelamin :   Umur :    Lama Bekerja  :     

1 = Laki-laki     1 = 25 – 30   1 = 1- 5 tahun      

2 = Perempuan   2 = > 31   2 = > 6 tahun     

 

Pendidikan :    Alternatif  Jawaban : 

1 = Non RMIK   0 = Tidak Setuju 

2 = RMIK    1 = Setuju   

 

 

 

 

 

  



 
 

 
 

Master Tabel 

Kinerja Pegawai Penyimpanan Rekam Medis 

 

No Jenis kelamin Umur Lama 

bekerja 

Pendidikan P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 

1 1 2 2 2 1 1 1 0 1 0 1 1 0 1 

2 1 1 1 2 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 

3 2 1 1 2 1 1 1 0 1 0 1 1 1 0 

 

Keterangan : 

 

Jenis Kelamin :   Umur :    Lama Bekerja  :     

1 = Laki-laki     1 = 25 – 30   1 = 1- 5 tahun      

2 = Perempuan   2 = > 31   2 = > 6 tahun     

 

Pendidikan :    Alternatif  Jawaban : 

1 = Non RMIK   0 = Tidak Setuju 

2 = RMIK    1 = Setuju   

 

 



 
 

 
 

 

Tabel Uji T 



 
 

 
 

 



 
 

 
 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 


