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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1  Kesimpulan 

1. Lama waktu / Masa kerja petugas di bagian unit pelaporan 1 tahun 4 bulan 

dengan kategori baru bekerja. 

2. Tingkat Pengetahuan dan Keterampilan yang Dimiliki petugas sudah cukup 

dalam pelaksanaan pelaporan namun petugas jarang menjalani atau mengikuti 

seminar karena tidak adanya anggaran dari rumah sakit. 

3. Penguasaan Pekerjaan, Sarana dan Srasarana diketahui bahwa dalam 

pengerjaan laporan sudah baik sesuai pelaporan data pelayanan rumah sakit 

(RL3.1), namun ditemukan adanya ketidak tepatan waktu dalam pengiriman 

laporan yang di akibatkan masalah jaringan serta kurangnya fasilitas seperti 

ketersediaan komputer dimana hanya tersedia satu unit komputer.  

5.2 Saran 

5.2.1 Bagi Rumah Sakit 

1. Bagi pihak rumah sakit perlu adanya penambahan fasilitas seperti  

komputer di bagian unit pelaporan supaya memudahkan dalam bekerja  

2. Rumah sakit memberikan peluang kepada petugas rekam medis untuk 

melakukan pelatihan dengan membuat anggaran pelatihan dan 

memberikan izin pelatihan terutama tentang sistem pelaporan. 

3. Menambah SDM IT agar jaringan selalu lancar dan tidak ada masalah 

jaringan lagi.  
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5.2.2 Bagi Petugas Rekam Medis 

Agar meningkatkan penguasaan pekerjaan dengan cara sering mengikuti 

pelatihan terkait pelaksanaan pelaporan rumah sakit.  

 


