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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian tentang tingkat kepatuhan DPJP dalam pengisian 

formulir resume medis sesuai standar prosedur operasional di Rumah Sakit Umum 

Imelda Pekerja Indonesia didapatkan kesimpulan sebagai berikut: 

1. Tingkat kepatuhan DPJP terhadap kelengkapan pengisian resume medis di 

Rumah Sakit Umum Imelda Pekerja Indonesia sebanyak 66 formulir 

(76%) tergolong lengkap, sedangkan 21 formulir (24%) tergolong tidak 

lengkap. 

2. Tingkat kepatuhan DPJP terhadap ketepatan waktu pengisian resume 

medis dari 87 resume medis sebanyak 78 formulir (89%) tergolong tepat 

waktu, sedangkan 9 formulir (11%) tidak tepat waktu dalam pengisian 

resume medis.  

3. Tingkat Kepatuhan DPJP dalam pengisian formulir resume medis sesuai 

standar prosedur operasional di Rumah Sakit Umum Imelda Pekerja 

Indonesia pada kategori patuh sebanyak 66 resume medis (76%) , dan 

kategori cukup patuh sebanyak  21 resume medis (24%). 

5.2 Saran  

  1. Rumah sakit diharapkan dapat melakukan monitoring dan evaluasi secara 

berkala terhadap pengisian resume medis oleh DPJP untuk menjamin 

kelengkapan, ketepatan waktu pengisian resume medis sesuai SPO. 
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 2.  Perlu adanya penguatan sistem insentif dan sanksi yang terstruktur bagi 

DPJP sebagai bagian dari strategi peningkatan kepatuhan dalam pengisian 

resume medis sesuai SPO. 

3.  Disarankan rumah sakit menyediakan pelatihan secara berkala terkait 

standar pengisian resume medis dan pentingnya kelengkapan dokumen 

rekam medis sebagai bagian dari mutu pelayanan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




