Lampiran 1 Formulir Persetujuan Responden (Informed Consent)

FORMULIR PERSETUJUAN RESPONDEN

INFORMED CONSENT

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama
Alamat

Menyatakan kesediaan menjadi responden pada penelitian yang

dilaksanakan oleh :

Nama Peneliti :Devi Magdalena Br Gultom

Judul Penelitian . Pengetahuan Dan Keterampilan Perawat Dalam
Melakukan Tekhnik SBAR di Ruang Rawat Inap RSU
IP1 Medan

Saya yakin bahwa penelitian ini tidak mengakibatkan efek samping

terhadap fisik dan mental saya dan kerahasiaan saya sangat dijaga oleh peneliti.

Karena itu saya tidak akan menuntut peneliti dan hasil penelitiannya di

kemudian hari.
Medan,  Agustus 2024

Responden



Lampiran 2 Kuisioner Penelitian

KUESIONER PENELITIAN

PENGETAHUAN DAN KETERAMPILAN PERAWAT DALAM
MELAKUKAN TEKNIK SBAR DI RUANG INAP RUMAH SAKIT UMUM
IMELDA PEKERJA INDONESIA

A. Ildentitas Responden

Nama . ..... (Inisial)

Umur . ..... Tahun

Jenis Kelamin : a. Laki-laki b. Perempuan

Pendidikan . a. D3 Keperawataan b.S1 Keperawatan/Profesi Ners
Lama kerja : 5> Tahun .....

B. Pengetahuan Komunikasi SBAR

1. Kepanjangan SBAR pada komunikasi teraupetik adalah ...
a. Situation, Background, Analyze, Recommendation
b. Situation, Background, Assessment, Recommendation
c. Situation, Background, Assessment, Reassessment

d. Situation, Background, Analyze, Reassessment.

2. Definisi SBAR adalah...

a. Metode terstruktur untuk mengkomunikasikan informasi penting yang
membutuhkan perhatian segera dan tindakan berkontribusi yang efektif dan
meningkatkan keselamatan pasien

b. Penyampaian informasi perawat ke dokter

c. Komunikasi tertulis yang digunakan untuk mengoverkan pasien

d. Penyampaian informasi dari perawat ke perawat

3. Tujuan pelaksanaan serah terima pasien berdasarkan SBAR adalah...
a. SBAR dapat meningkatkan kekuatan perawat dalam berkomunikasi secara

efektif, sehingga dokter percaya pada analisa perawat.



b. SBAR efektif dalam mencegah terjadinya kesalahan pelayanan yang
dilakukan oleh penyedia layanan

c. SBAR efektif dalam penyampaian kondisi pasien secara utuh dan nyata

d. SBAR dapat meningkatkan kinerja perawat

4. Tujuan pelaksanaan serah terima pasien berdasarkan SBAR secara langsung
adalah..
a. Tidak terjadi kesalahan mengenali pasien dan menghemat waktu
b. Laporan pasien menjadi lebih akurat dan efisien
c. Pelaporan Pasien menjadi terstruktur dan Komprehensif
d. Laporan lebih lengkap

5. Komunikasi SBAR terdiri dari pertanyaan yang terbagi dalam empat standar
bagian. Hal ini bertujuan untuk
a. Memastikan bahwa tenaga kesehatan mengkomunikasikan informasi
secara ringkas namun tetap sesuai standar.
b. Komunikasi yang efektif
c. Mengurangi terjadinya pengulangan informasi

d. Memastikan Kinerja perawat sesuai prosedur

6. Manfaat komunikasi SBAR, kecuali
a. Meningkatkan patient safety
b. Meminimkan komunikasi yang kurang
c. Meningkatkan kerja tim untuk menggunakan komunikasi yang fektif
d. Memberikan informasi terkait kondisi pasien secara lengkap
7. Manfaat Komunikasi Efektif SBAR saat Transfer Pasien, kecuali
a. Komunikasi SBAR dapat meminimkan intervensi yang akan diberikan
b. Menghindari kegiatan komunikasi yang berulang saat transfer pasien
c. Membantu perawat mengantisipasi informasi yang dibutuhkan oleh rekan
sejawat saat transefr

d. Membantu perawat untuk menjelaskan informasi dengan tepat dan detail.



8. Penerapan komunikasi SBAR pada

10.

11.

12.

13.

a. Operan, Pelaporan kondisi pasien, transfer pasien
b. Operan, Pengkajian pasien, Transfer pasien
c. Pelatihan, transfer pasien, Operan

d. Operan, Pengkajian pasien, penerapan patient safety

Respon pasien merupakan bagian teknik komunikasi SBAR pada point?
a. Background

b. Situation

c. Analyze

d. Riwayat kesehatan

Menyebutkan vital sign pasien dengan lengkap merupakan bagian teknik
komunikasi SBAR pada point?

a. Background

b. Situation

c. Assesment

d. Recomendation

Perawat mengusulkan ide atau pikiran untuk memperbaiki masalah
keperawatan pasien

a. Background

b. Situation

c. Assesment

d. Recomendation

Perawat menyebutkan pemasangan alat invasif (infus, dan alat bantu lain
seperti kateter dll), serta pemberian obat dan cairan infuse

a. Background

b. Recomendation

c. Situation

d. Assesment.

Perawat mejelaskan hasil pengkajian pasien terkini baik secara fisik maupun

psikologis



2 o T @

Background
Recomendation
Situation
Assesment.

14. Perawat menyampaikan kepada dokter setiap terdapat pengobatan baru atau

apabila ada perubahan dalam perintah segera diinformasikan oleh doter

kepada perawat

a.
b.
C.
d.

Background
Situation
Recomendation

Assesment.

15. Perawat menyampaikan sinopsis atau ringkasan singkat dari apa yang telah

dilakukan selama ini.

a.
b.
C.
d.

Background
Situation
Recomendation

Assesment

16. Operan adalah suatu cara dalam menyampaikan dan menerima suati laporan

yang berkaitan dengan kondisi pasien. Tujuan dilakukan operan adalah untuk

a.

menyampaikan kondisi pasien, menyampaikan asuhan keperawatan yang
belum dilaksanakan, menyampaikan hal yang harus ditindaklanjuti,
menyusun rencana kerja.

melaporkan setiap kondisi pasien kepada dokter sehingga dokter dapat
memberikan tindakan yang sesuai dengan kondisi pasien.

Meningkatkan patient safety, meningkatkan intervensi yang akan diberikan,
menghindari kegiatan komunikasi yang berulang saat transfer pasien
menyampaikan kondisi pasien, menyampaikan asuhan keperawatan yang

belum dilaksanakan, Meningkatkan patient safety.



17. Langkah Komunikasi SBAR Tahap Situation...

a. Jelaskan apa yang terjadi pada pasien untuk mengawali percakapan ini dan
menjelaskan bahwa pasien telah mengalami perubahan kondisi.

b. Menyatakan tanggal tanggal penerimaan pasien, diagnosisnya, dan sejarah
medis pasien.

c. Berikan sinopsis atau ringkasan singkat dari apa yang telah dilakukan
selama ini.

d. Perawat menjelaskan intervensi/tindakan yang sudah teratasi dan belum
teratasi serta tindakan yang harus dihentikan, dilanjutkan atau dimodifikasi.

18. Langkah Komunikasi SBAR Tahap Background...

a. Jelaskan apa yang terjadi pada pasien untuk mengawali percakapan ini dan
menjelaskan bahwa pasien telah mengalami perubahan kondisi.

b. Menyatakan tanggal tanggal penerimaan pasien, diagnosisnya, dan sejarah
medis pasien

c. Perawat meromendasikan dokter untuk melakukan kunjungan kepada
pasien dan keluarga pasien.

d. Perawat menyampaikan kepada dokter setiap terdapat pengobatan baru atau
apabila ada perubahan dalam perintah segera diinformasikan oleh doter
kepada perawat.

19. Langkah Komunikasi SBAR Tahap Assesment...

a. Perawat menjelaskan apa yang terjadi pada pasien untuk mengawali
percakapan ini dan menjelaskan bahwa pasien telah mengalami perubahan
kondisi.

b. Menyatakan tanggal tanggal penerimaan pasien, diagnosisnya, dan sejarah
medis pasien.

c. Berikan sinopsis atau ringkasan singkat dari apa yang telah dilakukan
selama ini.

d. Perawat mejelaskan hasil pengkajian pasien terkini baik secara fisik maupun

psikologis.

20. Langkah Komunikasi SBAR Tahap Recomendation...



e.

Perawat mejelaskan hasil pengkajian pasien terkini baik secara fisik maupun

psikologis

Perawat menjelaskan apa yang terjadi pada pasien untuk mengawali

percakapan ini dan menjelaskan bahwa pasien telah mengalami perubahan

kondisi.

Perawat menjelaskan intervensi/tindakan yang sudah teratasi dan belum

teratasi serta tindakan yang harus dihentikan, dilanjutkan atau dimodifikasi

Perawat memberikan sinopsis atau ringkasan singkat dari apa yang telah

dilakukan selama ini

C. Keterampilan Komunikasi SBAR

Petunjuk Pengisian

Berilah tanda checklist (\) pada salah satu dari 4 kotak yang saudara/i anggap paling

menggambarkan kondisi saudara/i, tiap kotak tersebut berisi angka yang

mengandung jawaban sebagai berikut:

Selalu (SL) : Dikerjakan terus menerus dan tidak pernah tidak dikerjakan

Sering (SR) : Dikerjakan terus menerus tapi pernah tidak dikerjakan

Kadang-kadang (KK) : Pernah dikerjakan dan pernah tidak dikerjakan

Tidak pernah (TP) : Sama sekali tidak pernah dikerjakan

No

Kegitan

SL

SR

KK

TP

Situasion

Ketika perawat bertugas menyebutkan :

1 Perawat menyampaikan nama pasien kepada
dokter/perawat
2 Perawat menyampaikan umur pasien kepada

dokter/perawat




3 Perawat menyampaikan tanggal masuk pasien
kepada dokter/perawat

4 Perawat menyampaikan hari rawatan pasien kepada
dokter/perawat

5 Perawat menyampaikan diagnosa medis pasien
kepada dokter/perawat

6 Perawat menyampaikan masalah keperawatan
kepada dokter/perawat

7 Perawat menyampaikan respon pasien terkait
diagnosa keperawatan kepada dokter/perawat

8 Perawat menyampaikan dokter penanggung jawab
pasien

B | Background
Ketika perawat bertugas menyebutkan :

9 Perawat menyampaikan keluhan sebelumnya
kepada dokter/perawat

10 | Perawat menyampaikan intervensi yang telah
dilakukan perawat

11 | Perawat menyampaikan tanda vital pasien

12 | Perawat menyampaikan riwayat alergi

C | Asssesment
Setiap perawat bertugas menyebutkan:

13 | Perawat menyampaikan hasil pengkajian pasien
terkini

14 | Perawat menyampaikan skala nyeri pasien membaik

atau memburuk (jika terdapat nyeri)




15 | Perawat menyampaikan tingkat kesadaran pasien

16 | Perawat menyampaikan resiko jatuh pasien

17 | Perawat menyampaikan status nutrisi pasien

18 | Perawat menyampaikan status eliminasi pasien

19 | Perawat menyampaikan hasil penilaian abnormal
pasien

20 | Perawat menjelaskan masalah keperawatan yang
belum teratasi saat berkomunikasi dengan
dokter/perawat

D | Recommendation
Setiap perawat bertugas disampaikan :

21 | Perawat menyampaikan rekomendasi intervensi
keperawatan yang perlu dilanjutkan

22 | Perawat menyampaikan rekomendasi dokter terkait
tindakan yang perlu dilakukan

23 | Perawat menyampaikan  hasil  pemeriksaan
laboratorium pasien

24 | Perawat menyampaikan terapi medis dan terapi
keperawatan

25 | Perawat menyampaikan edukasi pasien atau
keluarga

26 | Perawat melakukan discharge planning pada pasien

rencana pulang.

Lampiran 3 Surat Permohonan 1zin Survei Awal




UNIVERSITAS IMELDA MEDAN (UIM)

Jin. Bilal No. 52 Kelu,ahan Pulo Brayvan Darat I Kecamatan Medan Timur
Kode Pos 20239, Telepon (061 6645670 Fax. (06|)l6618457
b P E-mail : univ.imeldamedan(@gmail.com
|

Nomor : 324.03/B/UTM/IV/2024
Lampiran d .

Hal . Permohonan Izin Survei Awal

Kepada Yth, :

Bapak Direktur Rumah Sakit Umum Imelda Pekerja Indenesia
J1. Bilal No. 24 Pulo Brayan Darat |
Medan

Dengan Hormat,

Bersama ini kami memohon kepada Bapak Direktur untuk berkenan memberikan izin bagi

mahasiswa/i atas :

Nama N ¢ Devi Magdalena Br. Gultom
NIM © 2014201004

Program Studi : S1 Keperawatan

Judul Penelitian Gambaran Pengetahuan dan Keteram

Tehnik SBAR di Ruang
Pekerja Indonesia Medan,

pilan Perawat Dalam Melakukan
Rawat Incp Rumah Sakit Umum Ime!da

Untuk melakukan survei awal di Rumah Sakit Umum Imelda Pekerja Indonesia dengan tujuan
penelitian Tugas Akhir Skripsi

Demikian suret permohonan in kami sampaikan, atas bantuan dan kerjasama yang diberikan,
kemi ucapkan terima kasih.

Ce: File

Lampiran 4 Surat Balasan Izin Melakukan Survei Awal
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PT. IMELDA PEKERJA INDONESIA
RSU. IMELDA PEKERJA INDONESIA

J1. Bilal No. 24, Telp. (061) 6610072-6631380-6630196 Fax. (061) 6618457
Pulo Brayan Darat I Kec. Medan Timur Pos 20239

Email ; ritonga.imelda@gmail.com

Website : http:/rsuimelda.co.id

Medan, T8 Met 2024

No : O374/RSU.IPIVA024

Lamp : -
- Hal : Lzin Melakukan Survei Awal

Kepada Yth,
Rektor Universitas Imelda Medan (UIM)
Di-

Tempat

Dengan honmat,
Sesuai-dengan surat saudam nomor : 324,03 BUIM 1V/2024, tanggal 04 April 2024, perihal
Permohonan Izin Survei Awal, maka dengan ini kami sampaikan bahwa nama yang terscbut di
bawah ini Disetujui untuk melakukan Survei Awal di RSU Imelda Pekerja Indonesia Medan.
Adapun nama mahasiswa/i tersebut adalah sebagai berikut :

Nama : Devi Magdalena Br. Gultom

NIM 12014201004

Judul : Gambaran Pengetahuan Dan Keterampilan Perawat Dalam Melakukan
Tehnik SBAR Di Ruang Rawat Inap RSU Imelda Pekerja Indonesia Medan

Demikian hal ini kami sampaikan, atas kerjasama vang baik kami ucapkan terima Kasih

Hormat kami,
Sl a Pekerja Indonesia

Direktw
Ce hile

Lampiran 5 Surat Permohonan lIzin Penelitian
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UNIVERSITAS IMELDA MEDAN (UIM)

Jin. Bilal No. 52 Kelurahan Pulo Brayan Darat | Kecamatan Medan Timur
Kode Pos 20239, Telepon (061) 6645670 Fax. (061) 6618457
E-mail : univ.imeldamedan@gmail.com

Nomor 776.03/B/UIM/V11/2024
Lampiran : -

Hal - Permohonan Izin Penelitian
Kepada Yth, :

Bapak Direktur Rumah Sakit Umum Imelda Pekerja Indonesia
J1. Bilal No. 24 Pulo Brayan Darat |
Medan

Dengan Hormat,
Bersama ini kami memohon kepada Bapak Direktur untuk berkenan memberikan izin bagi

mahasiswa/i atas :

Devi Magdalena Br. Gultom

Nama s
NIM : 2014201004
Program Studi :  S1 Keperawatan

Gambaran Pengetahuan dan Keterampilan Perawat Dalam Melakukan
Teknik SBAR di Ruang Rawat Inap Rumah Sakit Umum Imelda

Pekerja Indonesia Tahun 2024.

Judul Penelitian

Untuk melakukan penelitian di Rumah Sakit Umum Imelda Pekerja Indonesia dengan tujuan
penelitian Tugas Akhir Skripsi

Demikian surat permohonan ini kami sampaikan, atas bantuan dan kerjasama yang diberikan,
kami ucapkan terima kasih.

T 5
bt o

Cc : File

Lampiran 6:Surat Balasan 1zin Meneliti



PT. IMELDA PEKERJA INDONESIA

RSU. IMELDA PEKERJA INDONESIA
J1. Bilal No. 24, Telp. (061) 6610072- 6631380 -6630196 Fax. (061) 6618457
Pulo Brayan Darat I Kec. Medan Timur Pos 20239

Email : ritonga.imelda@gmail.com

Website : http:/rsuimelda.co.id

Medan, 18 Juli 2024
No $ 069[/RSU.|PINII/2024

Lamp :-
Hal  :1jin Melakukan Penelitian
Kepada Yth,

Rektor Universitas Imelda Medan (UM)
Di -
Tempat

Dengan hormat,

Sesuai dengan surat saudara nomor : 776.03/B/UIM/V11/2024, tanggal 01 Juli

2024, perihal
Permohonan Izn Penelitian, maka dengan ini kami sampaikan bahwa nama y

ang tersebut di
bawah ini disetujui untuk melakukan Izin Penelitian di RSU Imelda Pekerja Indonesia Medan.

Adapun nama mahasiswa/i tersebut adalah sebagai berikut :
Nama : Devi Magdalena Br. Gultom
NIM : 2014201004

Judyl -S2@mbaran Pengetahuan dan Ketrampilan Perawat Dalam Melakukan Teknik
SBAR di Ruang Rawat Inap Rumah Sakit Umum Imelda Pekerja Indoneisa Medan
'
Tahun 2024.

Demikian hal ini kami sampaikan, atas kerjasama yang baik kami ucapkan terima kasih.

Cc. File

Lampiran 7 : Surat Permohonan Ethical Clearance



Medan, 11 Juli 2024

Hal : Permohonan Ethical Clearance

Kepada Yth
Ketua Komite Etik

Universitas Imelda Medan

Dengan hormat,

Sehubungan dengan adanya Kegiatan Penelitian, untuk itu saya mohon izin untuk
diterbitkan Ethical Clearance / Persetujuan Etik Penelitian dari Komisi Etik Universitas
Imelda Medan.

Adapun Peneliti dan Judul Penelitian sebagai berikut :

Nama : Devi Magdalena Br Gultom

NIM 12014201004

Prodi : S1 Keperawatan

Waktu Penelitian : Juni 2024

Judul Proposal : Gambaran Pengetahuan Dan Keterampilan Perawat Dalam

Melakukan Tekhnik SBAR di Ruang Rawat Inap RSU IPI Medan

Bersama ini pula saya sampaikan Proposal Penelitian (terlampir).

Demikian Permohonan saya, atas perhatian dan kerjasamanya saya ucapkan terima kasih.

Peneliti

Devi Magdalena Br Gultom

Lampiran 8 : Surat Balasan Ethical Clearance



LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN MASYARAKAT
UNIVERSITAS IMELDA MEDAN (UIM)

JIn Bilal No. 52 Kclurahan Pulo Brayan Darat 1 Kecamatan Medan Timur
Kode Pos. 20239, Telepon (061) 6645670 Fax. (061) 661845

I LON
NO. S40/LPPM-UIN/VI2024/e
Judul Gambaran Pengetahuan Dan Keterampilan Perawat Dalam
Mclakukan Tckhnik SBAR di Ruang Rawat Inap RSU IPI
Medan
Dokumen Formulir Pengajuan dokumen
Nama Pencliti Devi Magdalena Br Gultom
NIM 2014201004
Dokter/Ahli Medis yang -
bertanggung jawab
Tanggal kelaikan 11 Juli 2024 e
Program Studi S1 Keperawatan

Komisi Etik Pencliian Universitas Imelda Medan menyatakan bahwa protokal diatas telah
memenuhi prinsip etis berdasarkan Deklarasi Helsinki 1975, Dan oleh karena itu penclitian ini
dapat dilaksanakan.

Surat Kelaikan Etik ini berlaku | (satu) tahun scjak tanggal terbit

Komisi Etik Penclitian Universitas Imelda Medan memiliki hak untuk memeriksa kegiatan
penclitian setiap saat. Peneliti wajib menyampaikan laporan akhir setelah penclitian selesai dan
laporan kemajuan penelitian jika dibutuhkan.

Demikianlah surat ini dibuat untuk dapat dipergunakan schbagaimana mestinya.

Ketua

NIDN: 0129056601

Frequensi Tabel



JENIS KELAMIN RESPONDEN

Valid
Frequency [ Percent Percent Cumulative Percent
Valid Laki-laki 12 31.6 31.6 31.6
Perempuan 26 68.4 68.4 100.0
Total 38 100.0 100.0
USIA
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid (20-25 Tahun) 7 18.4 18.4 18.4
(26-35 Tahun) 24 63.2 63.2 81.6
(36-45 Tahun) 15.8 15.8 97.4
(46-55 Tahun) 1 2.6 2.6 100.0
Total 38 100.0 100.0
PENDIDIKAN
Valid Cumulative
Frequency | Percent Percent Percent
Valid D3 Keperawatan 30 78.9 78.9 78.9
S1
Keperawatan/Profesi 8 21.1 21.1 100.0
Ners
Total 38 100.0 100.0
PENGETAHUAN
Valid Cumulative
Frequency| Percent Percent Percent
Valid Baik (76% - 100% 10 26.3 26.3 26.3
)
Cukup (56% -
75%) 14 36.8 36.8 63.2
Kurang (<55%) 14 36.8 36.8 100.0
Total 38 100.0 100.0

KETERAMPILAN KOMUNIKASI SBAR




Valid
Frequency [ Percent Percent Cumulative Percent
Valid Efektif 14 36.8 36.8 36.8
Tidak
Efoktif 24 63.2 63.2 100.0
Total 38 100.0 100.0
Correlations
PENGETAH | KETERAMPILANK
UAN OMUNIKASISBAR
PENGETAHUAN Pearson .
Correlation 1 87
Sig. (2-tailed) .000
N 38 38
KETERAMPILANKQO Pearson 5g7™ 1
MUNIKASISBAR Correlation
Sig. (2-tailed) .000
N 38 38

Lampiran Foto Dokumentasi
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Judul Penclitian

posen Pembimbng

LEMBAR KONSUL,

: Devi Magdalena Br Gultom

: 2014201004

: Pengetahuan dan Keterampilan Perawat Dalam Melakukan

Teknik SBAR Di Ruang Rawat Inap Rumah Sakit Imelda
Pekerja Indonesia Medan,
: Paskah Rina Situmorang, S. Kep., Ns., M., Kep

5 Dosen
No | Hari/Tanggal m;‘::’:l::: Hasil Konsul ll:::b[lmblgg_
1 | 29/03/2024 | Dosen Dosen Pembimbing
Pembimbing | telah mengarahkan
mengarahkan | tentang pengetahuan
cara pengerjaan | dan keterampilan
skipsi perawat dalam
melakukan teknik Sbar
yang kemudian di
konsulkan .
"2 | 01/04/2024 | Mengkonsulkan | Masalah penelitian
meteri tentang | telah di tentukan (judul
Komunikasi penelitian).Pembimbing
Sbar Mengarahkan untuk
mencari jumal
sthanyak mungkin yang
mendunkung atau
membahas tentang
masalah penelitian.
3 | 06/04/2024 | Mengkunsulkan | Jurnal telah selesai
materi dani jural | pembimbing
yang di dapat. | menentukan metode
yang digunkan untuk
penelitian ,pembimbing
mengarahkan untuk
melajutkan BAB |
4 110/04/2024 | Mengkonsulkan | BAB [ telah disetujui
BAB | dan ada beberapa yang /
di revisi pembimbing
mengarahkan untuk -M‘
melanjutkan BAB [1
= dan BAB Il
5 103/06/2024 | Mengkonsulkan | BAB Il dan BAB 111
BABII BAB | telah di setujui oleh m
1 pembimbing
i Pembimbing
o mengarahkan untuk




mengambil surat survei

awal dari kampus
sckaligus surat yang di
antar RSU IPI MEDAN

6 | 05/06/2024 Mengambil Pembimbing
Surat balasan | mengarahkan untuk
survei awal mengantarkan surat
penelitian dari | balasan kepada pihak
RSU IPI RSU Imelda Medan
MEDAN sekaligus melakukan

survei

7 |29/07/2024 Melakukan Kontrak deagan
Survei awal responden telah di
sekaligus lakukan
kontrak waktu
dengan
responden.

8 | 01/08/2024 Mengumpulkan | Kuisioner telah di sebar
data penelitian | kepada 38 respondendi
menggunakan | setiap ruang rawat inap
Kuisioner RSU IPI Medan H

,pembimbing

mengarahkan untuk %
mengolah data dengan

menggunakan SPSS

untuk membahas di

BAB IV

9. | 07/08/2024 Mengkonsulkan | Data telah di olah di
hasil SPSS dan BAB IV
pengolahan telah di setujui
data dari SPSS | .Pembimbing Qgi
sekaligus BAB | mengarahkan untuk
IV yang telah | melanjutkan
di buat kesimpulan dan saran

di BABV
10. | 16/08/2024 Mengkonsulkan | Pembimbing
BAB V yang Menyetujui BAB V
telah di buat .
Pembimbing

Ol

Paskah Rina Situmorang, S. Kep.. Ns., M. Kep




BUKTI REyg,

Saya yang bernama di bawah ini:

Nama  : Devi Magdalena Br Gyjiop,
Nim : 2014201004
Prodi : 81 Keperawatan

Benar telah melakukan revisj hasi iti
_ asil penelitian j ’
dan Ke(a'amplla'n Perawat Dalam Melakukan Tekni)l'(ansng:]RUdl;li RPengctalman
Inap Rumah Sakit Umum Imelda Pekerja Indonesia Medan Tahun 20;:""8K’:::d“
; a

penguji |

Demikian pemyataan ini saya perbuat, untuk digunakan seperlunya.

Diketahw = *

Penguji |

Ns.. M.Kke

S.Ke

(Pasakah Rina Situmorang .




- :m.:‘

BUKTI REVIS]

Saya yang bemama di bawah ini :

Nama : Devi Magdalena Br Gultom
Nim : 2014201004
Prodi : SI Keperawatan

Benar telah melakukan revisi hasil penelitian yang berjudul “Pengetahuan
dan Keterampilan Perawat Dalam Melakukan Teknik SBAR Di Ruang Rawat
Inap Rumah Sakit Umum Imelda Pekerja Indonesia Medan Tahun 2024 Kepada

peaguji

Demikian pemyataan ini saya perbuat, untuk digunakan seperiunya.

Diketahui :

Penguji 11

(Meriani Herlina, S.Kep., Ns.. SKM., M.Biomed)




BUKTI REVISI

Saya yang bernama di bawah ini :

Nama : Devi Magdalena Br Gultom
Nim : 2014201004
Prodi : S1 Keperawatan

Benar telah melakukan revisi hasil penelitian yang berjudul “Pengetahuan
dan Keterampilan Perawat Dalam Melakukan Teknik SBAR Di Ruang Rawat
Inap Rumah Sakit Umum Imelda Pekerja Indonesia Medan Tahun 2024.” Kepada

penguji 111

Demikian pernyataan ini saya perbuat, untuk digunakan seperlunya.

Diketahui :
Penguji 1




