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KUESIONER PENGARUH KEBISINGAN TERHADAP STRES 

KERJA DI PUSKESMAS TELADAN KOTA MEDAN 

TAHUN 2025 

 

Lampiran 6 

 

Kuesioner Penelitian 
 

 

Nama :  

Umur : 

Jenis 

Kelamin  :  

PeNdidikan : 

Jabatan : 

Masa Kerja : 

 

 

PETUNJUK 

Jawablah pertanyaan di bawah ini dengan cara memberi tanda centang (V ) pada 

salah satu pilihan jawaban yang sesuai dengan yang anda alami selama bekerja ata 

setelah bekerja dengan alternatif jawaban yaitu: 

0 : Tidak Pernah 

 

1 : Terkadang 

 

2 : Sering  

 

3 Sangat Sering 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

No 

 

Pertanyaan 
Skor jawaban 

0 1 2 3 

1. Apakah Anda sering mendengar suara 

bising saat bekerja di Puskesmas Teladan? 

    

2. Apakah suara dari lalu lintas di sekitar 

puskesmas mengganggu konsentrasi kerja 

Anda? 

    

3. Apakah Anda merasa terganggu oleh suara 

dari lingkungan luar (lalu lintas, konstruksi, 

dll.) saat bekerja? 

    

4. Apakah Anda pernah mengalami 

peningkatan emosi (mudah marah, 

gelisah) akibat kondisi bising di tempat 

kerja? 

    

5. Apakah Anda merasa mudah lelah secara 

mental selama bekerja akibat suasana 

kerja yang bising? 

    

6. Apakah Anda merasa stres  saat 

menghadapi  beban  kerja  di tengah 

lingkungan yang bising? 

    

7. Apakah Anda pernah mengalami kesulitan 

tidur atau gangguan tidur setelah bekerja 

di lingkungan yang bising? 

    

8. Apakah Anda merasa lingkungan kerja 

Anda membutuhkan perbaikan dalam hal 

pengendalian kebisingan? 

    

9. Apakah Anda pernah merasa mudah 

marah atau emosional saat bekerja di 

tengah kebisingan? 

    

10. Apakah Anda sering merasa kesulitan 

untuk berkomunikasi dengan rekan kerja 

atau pasien karena adanya kebisingan di 

lingkungan kerja? 

    



 

 

  

Lampiran 7 

Master Data Karakteristik Responden Menurut Jenis Kelamin, Umur, 

Pendidikan Terakhir, Unit/Bagian, dan Lama Bekerja di Puskesmas Teladan 

Kota Medan 

 

No. Inisial 

Responden 

Jenis 

Kelamin 

Umur 

(tahun) 

Pendidikan 

Terakhir 

Unit/Bagian Masa Kerja 

(tahun) 

1. SHH Pr 58 D-III Farmasi 25 

2. EF Pr 38 S-1 

Kebidanan 

Bidan 11 

3. F Pr 45 S-1 

Fisioterapi 

Fisioterapi 15 

4. LH Pr 43 S-1 

Kebidanan 

Bidan 14 

5. RP Pr 53 S-1 Perawat Perawat 14 

6. HH Pr 56 S-1 

Kedokteran 

Dokter 

Umum 

9 

7. R Pr 57 D-III Analis Penata Lab 30 

8. MH Pr 40 S-2 Kesmas Dokter Gigi 15 

9. EY Pr 48 S-1 

Kedokteran 

Dokter 4 

10. HDS Pr 42 S-2 Kesmas Dokter 15 

11. TT Pr 52 D-III 

Keperawatan 

Perawat 

Penyelia 

31 

12. DC Pr 47 S-1 

Keperawatan 

Perawat 10 

13. RIS Pr 36 S-1 Gizi Nutrionis 14 

14. EBP Pr 41 S-1 Gizi Staf Gizi 10 

15. RMG Pr 34 S-1 Gizi Staf Gizi 10 

16. JCPZ Lk 26 D-III Rekam 

Medis 

Perekam 

Medis 

3 

17. Y Pr 51 S-1 

Kedokteran 

Dokter 20 

18. IK Pr 37 S-1 Kesmas Admin 14 

19. NHS Pr 51 S-1 Kesmas Penyuluh 

Kesmas 

30 

20. AM Lk 44 S-1 Kesmas Penyuluh 

Kesmas 

15 

21. M Lk 42 SMA Admin 21 

22. DP Pr 39 S-1 

Kebidanan 

Bidan 8 

23. R Pr 56 D-III 

Kebidanan 

Bidan 

Penyelia 

33 



 

 

  

24. DES Pr 42 D-III 
Keperawatan 

Petugas TB 15 

25. TA Pr 43 S-1 Kesmas Penyuluh 
Kesmas 

16 

26. HH Pr 48 D-III Admin 20 

27. RS Pr 49 D-III 
Keperawatan 

Perawat 
Penyelia 

17 

28. SW Pr 54 D-III 
Sanitarian 

Sanitarian 31 

29. JM Pr 43 D-III 
Keperawatan 

Perawat 15 

30. NS Pr 44 S-1 Farmasi Asisten 
Apoteker 

14 

31. S Pr 54 S-1 Farmasi Apoteker 
Muda 

19 

32. SRH Pr 45 D-III 
Keperawatan 

Perawat 14 

33. HRS Pr 56 S-1 
Keperawatan 

Perawat 30 

34. S Pr 48 S-1 
Keperawatan 

Perawat 23 

35. PJS Pr 37 D-III 
Keperawatan 

Perawat Gigi 10 

36. IR Pr 49 S-1 Kesmas Admin 20 

37. SRS Pr 43 S-1 
Kesehatan 

Masyarakat 

Promkes 25 

38. RS Pr 39 S-1 
Keperawatan 

Perawat 14 

39. JS Pr 48 D-III 
Refraksionis 

Optisien 

Refraksionis 

Optisien 

15 

40. EML Pr 43 SMA Admin 11 

41. RS Pr 31 D-III 
Keperawatan 

Perawat 7 

42. EL Pr 34 S-1 
Keperawatan 

Perawat 6 

43. MS Pr 32 S-1 
Keperawatan 

Perawat 6 

44. MS Pr 35 D-III 
Keperawatan 

Perawat 7 

45. ES Pr 44 D-III 
Keperawatan 

Perawat 12 

46. LM Pr 31 S-1 Admin 11 

47. SRS Pr 43 S-1 Kesmas Promkes 25 



 

 

  

48. RS Pr 39 S-1 
Keperawatan 

Perawat 14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

Lampiran 8 

Hasil Kuesioner Pengaruh Kebisingan Terhadap Stres Kerja Di Puskesmas 

Teladan Kota Medan Tahun 2025 
 

No. Inisial 

Responden 

Pertanyaan Hasil Kuesioner Total 

Nilai 

Tingkat 

Stres 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Stres=1 

Tidak 

Stres=0 

1. SHH 2 2 1 0 0 1 0 1 0 1 8 0 

2. EF 2 3 3 2 2 2 0 1 1 1 18 1 

3. F 1 2 1 1 1 1 0 0 0 0 7 0 

4. LH 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 9 1 

5. RP 1 2 2 1 1 1 1 0 1 1 11 1 

6. HH 2 2 2 2 0 0 0 0 0 1 9 1 

7. R 3 1 1 1 0 0 0 1 1 1 9 1 

8. MH 2 1 1 1 0 1 1 1 1 1 10 1 

9. EY 2 2 2 2 0 0 0 0 0 1 9 1 

10. HDS 1 0 1 1 1 0 0 0 1 0 5 0 

11. TT 2 2 2 2 0 0 0 0 0 1 9 1 

12. DC 2 1 1 0 0 0 0 1 1 1 7 0 

13. RIS 2 2 2 2 0 0 0 0 0 1 9 1 

14. EBP 2 2 2 2 0 0 0 0 0 1 9 1 

15. RMG 2 2 2 2 0 0 0 0 0 1 9 1 

16. JCPZ 2 1 1 1 1 0 1 1 1 1 10 1 

17. Y 2 1 1 1 1 0 1 1 1 1 10 1 

18. IK 2 1 1 1 1 0 1 1 1 1 10 1 

19. NHS 2 1 1 1 1 0 0 1 0 0 7 0 

20. AM 2 1 1 1 1 0 1 2 1 1 11 1 

21. M 2 1 1 1 1 0 1 1 2 1 11 1 

22. DP 1 2 2 1 0 1 1 1 1 2 12 1 

23. R 2 1 1 1 1 1 1 1 2 2 13 1 

24. DES 1 0 1 0 0 0 0 1 0 1 4 0 

25. TA 2 1 1 1 0 0 0 1 1 2 8 1 

26. HH 2 1 1 1 0 0 0 1 1 2 8 1 

27. RS 2 1 1 1 1 0 1 0 2 1 10 1 

28. SW 1 2 2 1 0 1 1 1 1 2 12 1 

29. JM 1 1 1 1 0 3 0 1 0 0 8 0 

30. NS 2 2 3 1 1 1 1 1 1 1 14 1 



 

 

  

 

31. S 2 1 1 1 0 0 0 0 0 0 5 0 

32. SRH 2 1 2 1 1 1 0 0 0 1 9 1 

33. HRS 2 1 1 1 0 2 2 0 1 1 11 1 

34. S 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 29 1 

35. PJS 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 12 1 

36. IR 1 1 1 0 0 0 0 1 0 0 4 0 

37. SRS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 1 

38. RS 2 1 1 0 0 0 0 0 0 1 5 0 

39. JS 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 5 0 

40. EML 2 1 1 1 0 0 2 2 1 1 11 1 

41. RS 2 1 1 1 1 0 1 2 1 1 11 1 

42. EL 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 18 1 

43. MS 2 1 1 2 3 1 1 2 2 2 17 1 

44. MS 1 0 1 1 1 0 1 1 1 0 7 0 

45. ES 2 1 1 2 3 1 1 2 2 2 17 1 

46. LM 2 2 2 2 3 2 1 3 2 2 21 1 

47. SRS 2 1 1 1 1 0 2 2 1 1 12 1 

48. RS 2 0 1 1 0 0 2 2 1 1 10 1 

 

Keterangan: 

Nilai 0 : Tidak Pernah   

Nilai 1 : Terkadang   

Nilai 2 : Sering 

Nilai 3 : Sangat sering 

 

Kesimpulan: 

Total Nilai/Skor 0-8 

Total Nilai/Skor 9-16 

Total Nilai/Skor 17-24 



 

 

  

Lampiran 9 

 

Hasil Pengukuran Kebisingan di Puskesmas Teladan Kota Medan 

No. Area Pengukuran Standar Baku Hasil 
pengukuran 

Intensitas 

Kebisingan 

1 Ruang Tunggu  81,8 Bising 

2 Ruang 
Periksa/Konsul 

 67,2 Bising 

3 Ruang Tindakan  71,1 Bising 

4 Ruang Perawatan  56,7 Tidak Bising 

Keterangan: 

1. Area pengukuran adalah Area yang paling sering dikunjungi atau 

memiliki aktivitas tinggi dan dianggap paling sensitif terhadap kebisingan 

2. Berdasarkan Permenkes (Peraturan Menteri Kesehatan), standar 

baku mutu tingkat kebisingan di dalam bangunan Puskesmas adalah 55-65 

dBA. 



 

 

  

Lampiran 10 

HASIL SPSS 

Univariat 

Statistics 

 

  
Jenis Kelamin 

 
Umur 

Pendidikan 

Terakhir 
 

Masa Kerja 

N Valid 48 48 48 48 

 Missing 0 0 0 0 

 

Frequency Table Jenis Kelamin 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Umur 

  
Frequency 

 
Percent 

 
Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 25-34 6 12.5 12.5 12.5 

35-44 22 45.8 45.8 58.3 

45-64 20 41.7 41.7 100.0 

Total 48 100.0 100.0  

 

 

Pendidikan 
Tera 

khir    

  
Frequency 

 
Percent 

 
Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid SMA 2 4.2 4.2 4.2 

D-III 16 33.3 33.3 37.5 

S-1 28 58.3 58.3 95.8 

S-2 2 4.2 4.2 100.0 

Total 48 100.0 100.0  

  
Frequency 

 
Percent 

 
Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid Laki-laki 3 6.3 6.3 6.3 

Perempuan 45 93.8 93.8 100.0 

Total 48 100.0 100.0  

 



 

 

  

Masa Kerja 

  
Frequency 

 
Percent 

 
Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 1-5 tahun 2 4.2 4.2 4.2 

6-10 tahun 10 20.8 20.8 25.0 

11-15 tahun 19 39.6 39.6 64.6 

Lebih dari 15 tahun 17 35.4 35.4 100.0 

Total 48 100.0 100.0  

 

Statistics 

 

 Intensitas 
Kebisingan 

 
Tingkat Stres 

N Valid 48 48 

Missing 0 0 

 

 

Frequency Table Intensitas Kebisingan 

  
Frequency 

 
Percent 

 
Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid Tidak Bising 14 29.2 29.2 29.2 

Bising 34 70.8 70.8 100.0 

Total 48 100.0 100.0  

 

Tingkat Stres 

  
Frequency 

 
Percent 

 
Valid Percent 

Cumulative 
Percent 

Valid Tidak Stres 13 27.1 27.1 27.1 

Stres Ringan 29 60.4 60.4 87.5 

Stres Berat 6 12.5 12.5 100.0 

Total 48 100.0 100.0  

 

 

Case Processing Summary 

 Cases 

Valid Missing Total 

N Percent N Percent N Percent 

Intensitas 

Kebisingan 

* 

48 100.0% 0 0.0% 48 100.0% 



 

 

  

Lampiran 11 

 

HASIL SPSS 

Bivariat (Chi Square) 

 
Intensitas Kebisingan * Tingkat Stres Crosstabulation 
Count 

 Tingkat Stres  
Total Tidak Stres Stres 

Intensitas Kebisingan Tidak Bising 7 7 14 
Bising 6 28 34 

Total 13 35 48 

 

Chi-Square Tests 

  
Value 

 
df 

Asymp. Sig. 
(2- sided) 

Exact Sig. 
(2- 
sided) 

Exact Sig. 
(1- 
sided) 

Pearson Chi-Square 5.256a 1 .022  

 

 

.034 

 

 

 

.029 

Continuity Correctionb 3.745 1 .053 
Likelihood Ratio 
Fisher's Exact Test 

4.976 1 .026 

Linear-by-Linear 
Association 5.147 1 .023 

N of Valid Cases 48   

1 cells (25.0%) have expected count less than 5. The minimum expected count is 

3.79. 

Computed only for a 2x2 tabl 



 

 

  



 

 

  



 

 

  



 

 

  



 

 

  



 

 

  

Lampiran 12 

Dokumentasi 
 




